ACUERDO Nro. 72-/2015

En San Miguel de
Tucuman, a 3 dias del mes
de junio del afio dos mil
quince; reunidos los Sres.
Consejeros del Consejo
Asesor de la Magistratura

que suscriben. y

VISTO

Las presentaciones efectuadas por ciudadanos (cfr. informes actuariales
de fs. 1392/1395) con relacién al postulante Tomas Horacio Robert, inscripto
en el concurso publico de antecedentes y oposicién n° 109 para la cobertura de

un cargo de Fiscal/a de Instruccion Penal del Centro Judicial Capital; y

CONSIDERANDO
Que en presentaciones de idéntico tenor ciudadanos aludidos en
informes actuariales citados en el visto han destacado: “Se trata de un
funcionario que no solo debe tener capacidades técnicas sino morales. En el
caso de Tomds Robert, surge de manera evidente que el mismo no reune los
requisitos necesario, en el orden moral y técnico. para proteger los derechos
fundamentales de quienes necesiten de la aplicacion de justicia, sobre todo. en
un drea esencial de cualquier comunidad como es el caso de la investigacion
de hechos delictivos que pueden afectar a la comunidad o ser de interés
publico”. Corrido traslado al aspirante, el mismo efectiia presentacion de fecha
27 de mayo de 2015 (fs. 1399/1403 vta.).
El articulo 101 inc. 5° de la Constitucidn Provincial establece que “Para
nombrar los jueces de primera instancia. de las Camaras, defensores y fiscales
. un Consejo Asesor de la Magistratura, cuyo dictamen sera vinculante y que
tendrda como criterios rectores en la seleccion de los candidatos, los siguientes:
concursos de antecedentes y oposicion, entrevistas y opiniones vertidas por la
ciudadania de los candidatos propuestos, para lo cual deberd habilitarse un
periodo de impugnacion”. Surge asi que el mencionado texto constitucional
establece para el Consejo Asesor como criterio rector para la seleccion de
candidatos, entre otros, la opinién de la ciudadania. Esa instancia tiene lugar en
las oportunidades previstas en los arts. 11 y 15 de la ley n° 8.197. modificada

por leyes n® 8340 y n°® 8378, y concordantemente en los arts. 29 y 45 del




Reglamento Interno del Consejo Asesor de la Magistratura de la Provincia de
Tucuman.

Atendiendo a los concretos términos en que fueron formuladas y al
criterio sustentado en Acuerdos n° 18/2013, 42/2013 y 128/2014, este Consejo
interpreta que las presentaciones individualizadas en informes actuariales de fs.
1392/1395) con relacion al postulante Tomas Horacio Robert en el concurso
publico de antecedentes y oposicién n° 109 para cubrir un cargo de Fiscal/a de
Instruccién Penal del Centro Judicial Capital, habran de ser ponderadas en el
marco de interacciéon que la entrevista personal permite a cada uno de los
miembros del Consejo con el postulante, en las condiciones y con los alcances
previstos en el art. 44 del Reglamento Interno en el marco de los referidos
textos de la Constitucion y de la ley.

Por lo expuesto

EL CONSEJO ASESOR DE LA MAGISTRATURA DE TUCUMAN
ACUERDA

Articulo 1°: ESTABLECER que las presentaciones individualizadas segun
informes actuariales de fs. 1392/1395 con relacion al postulante Tomés Horacio
Robert en el concurso n°® 109 para cubrir un cargo de Fiscal/a de Instruccion
Penal del Centro Judicial Capital, atendiendo a los concretos términos en que
fueron formuladas, habrén de ser ponderadas en el marco de interaccion que la
entrevista personal permite a cada uno de los miembros del Consejo con el
postulante, en las condiciones y con los alcances previstos en el art. 44 del
Reglamento Interno del Consejo Asesor de la Magistratura y en el marco de la
Constitucién de la Provincia y de la ley n°® 8.197.

Articulo 2°: NOTIFIQUESE y DESE A PUBL[CIDAD el presente Acuerdo
en la pagina web del Consejo.

Articulo 3°: De forma. \
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