ACUERDO Nro.129/2014

En San Miguel de Tucuman. a los 2- dias del
mes de odWere de dos mil catorce. reunidos
los Sres. Consejeros del Consejo Asesor de

la Magistratura que suscriben: v

VISTO

La presentacion efectuada por el Abog. Diego Javier Trabadelo en fecha 29 de
julio de 2014. en la que deduce impugnacion de la calificacion de la ctapa de
antecedentes en su calidad de postulante en el concurso n°® 86 (Juez/a de primera
instancia en lo Civil en Familia v Sucesiones de la 11l nominacion del Centro Judicial

Concepcion): y

CONSIDERANDO
I.- Que en el marco del procedimiento previsto por ¢l art. 43 del Reglamento
Interno el postulante deduce impugnacion en contra del puntaje asignado en los rubros
[11. d. Por g¢jercicio de cargos o funciones judiciales y IILf. Ejercicio de otras funciones
judiciales -no enumeradas en el inciso d-. Respecto de la impugnacion a los antecedentes
por ejercicio de cargos o funciones judiciales. estima que al otorgarse 13 puntos "no se
valoré debidamente el hecho de que me desempefio desde hace ocho afos como
secretario del Poder Judicial. detentando desde hace mas de cuatro afios el cargo de
secretario judicial A. es decir secretario de Camara™. Agrega que debe tenerse en cuenta
D /" que “toda mi carrera la realicé dentro de la justicia. y que. a un profesional con igual
N{\ ' ?\pﬁ"‘c\}\ii\midad de aflos en el gjercicio de la profesion (llevo 11 afios de graduado). se le otorga
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@‘&90‘:“'5 (Ejercicio de otras funciones judiciales -no enumeradas en el inciso d). no le fue
otorgado puntaje. Expresa que "no se otorgd valor alguno al hecho de que ingresé en el
ano 2003 al poder judicial con ¢l cargo de ayudante judicial. y que desde ¢l aio 2005
hasta el afio 2007 me desempeiié¢ como Relator de Juez de Primera Instancia (que en el
escalafon del poder Judicial es equivalente al cargo mas alto para empleados judiciales -
Encargado Mayor-)". También refiere que “a excepcion del cargo de ayudante judicial.
que desempeiié en el fuero Civil y Comercial Comun. siempre trabajé. como empleado y
como funcionario. en el fuero de Familia y Sucesiones™. Por dltimo expone que "no se

tuvo en cuenta mi constante participacion. hasta la fecha. como capacitador del Centro

de Capacitacion del Poder Judicial. en el fuero de Familia y sucesiones™.




IL- Que el Reglamento Interno regula de manera especitica una instancia de
revision de la calificacion de los antccedentes personales efectuada por el Consglo
Ascsor. sobre la base de invacar y acreditar -por parte de los interesados- la existencia
de un vicio de arbitraricdad manifiesta en la evaluacion (art. 43).

Delimitado pues ¢l marco de andlisis. cabe adelamar que asiste parcialmente
razon al postulante. pero s6lo con respecto en ¢l rubro 1L d. Por ejercicio de cargos o
funciones judiciales. Debe tenerse presente que ¢l concursante fue calificado con 13
(trece) puntos subre un maxinio posible de 135 (quince). Atendiendo a las circunstancias
acreditadas (naturaieza de los cargos desempenados: antigiiedad: caracteristicas de las
funciones efectivamente desarrolladas: jerarquia administrativa vy responsabilidad del
cargo: continuidad v permanencia: importancia de la tarea desarrollada y. en particular.
la relacion entre la competencia del cargo desempeiiado v la del que se concursa y la
vinculacion con la especialidad juridica de la vacanie por cubrir} como también a la
valoracion asignada a otros concursantes que s¢ encuentran en similar situacion.
corresponde elevar 1 (un) punto en ¢l ftem d) Funciones Judiciales del rubro 1l
Antecedentes Prolesionales. ascendiendo el subtotal del mismo a 14 {calorce} puntos.
Consecuentemente se dispone rectificar el Acta de valoracion de antecedentes de fecha
de julio pasado. consignando que el postulante Dicgo Javier Trabadelo alcanzé un
puntaje de 19.50 (diccinueve con cincuenta) en antecedentes personales.

No asiste razon al impugnante ¢n cuanto considera que ha mediado una omision
del Conscjo Asesor de los antecedentes personales que Jueron evaluados en el item [I1.
Antecedentes  Profesionales.  particularmente  respecte  de  su  desempefio como
capacitador. Advicrtase que el aspirante recibio 2.30 puntos en el rubro IL.- Actividad
Académica. [1.2 Otras actividades académicas. item 11.2.b  Disertaciones ¢n
reconocimiento a su condicién de Capacitador del Centro de Especializacion y
Capacitacion Judicial del Poder Judicial en los cursos “Procedimicntos en los Codigos
Procesales Civil v Comercial. Administrativo. Laboral ¥ Constituctonal”™ (afios 2007 a
2011). Taller de audiencias (afios 2008 ¥ 2009) y Curso de Decretos [ (afio 2011). por io
que la impugnacion en este aspecto carece de sustento. En lo atinente a la valoracion del
ejercicio de otras funciones judiciales no enumeradas en ¢l incise d. equivoca el
postulante cuando atirma que existio omision de valoracion de los cargos desempefiados
a lo largo de su trayectoria dentro del Poder Judicial. Sabido es que la carrera | udicial
culmina con la designacion de una persona como Sccretario -que es el cargo mas alto en
la escala v ¢l que ostenta actualmente el reclamante-. Va de suvo que una meritacién de
las instancias jerarquicamente inferiores implicaria una duplicidad o sobrevaloracion de
los antecedentes profesionales y una desventaja respecto de oflros concursantes que no
desarrollaron una carrera judicial. sca por haberse dedicado al desempefio de la
profesion o por haber comenzado su actividad dircctamentc como magistrados o

funcionarios de la Constitucion -bajo ¢l anterior sistema de designacién-. El Reglamento



Interno sustenta lo antedicho ya que en el Anexo 1 sefala que “si wn postulante ha
desempedado  de manera alternativa o paralela -siempre que  hubicre mediado
compatibilidad- mas de una de fus actividades profesionaies cnunciadas. fos puntujes
por fox unmiecedentes recién detallados resultan acumulables ™. ks claro que, coatrario
sessy, de eoxistir simultaneidad en ol desempefio de los cargos o de mediar
incompatibilidad entre ¢llos -en ¢l caso ¢ trata de una incompatibilidad de tpo temporal
v légica-. no resulta acumulable ¢l puntajc como lo pretende el aspirante. [déntico
criterio al descripto s¢ aplica en la valoracion de la carrera docente. donde ol cargo
superior incluye a los inferiores en la ecscala a los fines de la valoracidn: expresamente ¢l
Anexo [ del Reglamento Interne regula esta situacion. scfialando gue cuando un
concursante detentase mas de un cargoe docente. los puntajes pueden acumularse “sulvo
en ol caso de que ¢l postlanic haya ejercido mds de wn cargo docenie en una misma
asignutura correspondiente ¢ g misma uridad académica: en ese supuesto, se
computard el puntaje del cargo de muvor jerarquia”. Por las razones esgrimidas, el
planteo tlambién debe ser desestimado en csta cuestion.

Fn atencidén al modo en que se resuelve. corresponde rectlicar ef Acta de
valoracion de antecedentes del 1 de julio de 2014 v el pertinente orden de mérito
provisorio. consignando que ¢l total por antecedentes personales del postulante
Trabadelo es de 19.30 (diecinueve con cincuenta) v de 63550 (sesenta y ues con

cincuenta) puntos sumados antecedentes v oposicion.
111.- Por todo ello.

EL CONSEJO ASESOR DE LA MAGISTRATURA DE TUCUMAN
ACUERDA

Articulo 10 HACER LUGAR parcialmente a la presentacion eicctuada por el
pastulante Diego Javier Trabadelo en ¢l concurse n® 86 (Juex’a de primera instancia en
lo Civil en Familia y Sucesiones de fa |11 nominacion del Centro Judicial Concepeion).
elevando en 1 (un) punto su calificacion de antecedentes en el rubro 111. d. Por ¢jercicio
de cargos o lunciones judiciales.

Articulo 2° ORDENAR que por Secretaria se rectifique ¢l acta de cvaluacion de
antecedentes de este concurso de fecha 1 de julio de 2014 en ¢l item mencionado
precedentemente v ¢l pertinente orden de mérito provisorio. consignando que el wtal de
puntos del concursante Dicga Javier Trabadelo por antecedentes personales ¢s de 19.50
(diccinueve con cincuenta) ¥ de 63.30 {sesenta v tres con cincuenta) puntos sumados
antecedentes y oposicion.

Articulo 3% NOTIFICAR el presente Acuerdo al impugnante. ponicndo ¢n su

conocimiento quc resulta irrecurrible a tenor de lo dispuesto en ¢l art. 45 del Reglamento




Interno del Consejo Asesor de la Magistratura y DAR A PUBLICIDAD en la péagina
web.

Articulo 4°: De forma.
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