ACTA N° 50

Lugar, fecha y hora de inicio: En la ciudad de San Miguel de Tucuman a los 26
dias del mes de Noviembre de 2010, siendo horas 17:00 en Avenida Sarmiento

Nro. 655, Sala de Presidencia de la Honorable Legislatura, fijada como sede
provisoria de reuniones, segun lo acordado en sesiones anteriores por la
unanimidad de los miembros de este Consejo, abre su quincuagésima sesion el
Consejo Asesor de la Magistratura bajo la Presidencia del Dr. Antonio Gandur.

Asistentes:

1) Antonio Gandur (miembro titular representante de la Corte
Suprema) .

2) Carolina Vargas Aignasse (titular por la mayoria Legisladores)

3) Mirtha Ibafiez de Cordoba (titular por los magistrados de
Concepeion)

4) Esteban Jerez (titular por la minoria de los legisiadores),

S) Edgardo Leonardo Sanchez (suplente por los magistrados de
Concepcion)

0) Carlos Sergio Correa (suplente por los abogados matriculados de
Concepcion)

7) Ramon Graneros (suplente por 1a mayoria Legisladores)

Ausentes con aviso:

Claudia Beatriz Sbdar (miembro suplente representante de la Corte
Suprema), quien se encuentra de licencia de su cargo.

Robertoc Palina (suplente por la minoria de los legisladores), quien
manifestd su imposibilidad de asistir por razones oficiales. '

Regine Amado (titular por ia mayoria Legisladores), ausente por motivos
derivados de su ro! como Presidente Subrogante de la H. Legislatura.

Jorge Cinto (titular por los abogados matriculados Concepcion), quien
notificod a este Cuerpo su imposibilidad de asistir por motivos profesionales.

Antoale Bustamante (titular por el estamento abogados matriculados por
capitai), quien avis6O de manera previa su ausenciz por razones de indole

profesional.

Eudcro Albe (titular representante de ios magistrados por Capital), quien
comunicO previamente su inasistencia por motives profesionales.




Augusto Avila (suplehte representante de los magistrados por Capital),
quien comunicé su imposibilidad de participar de la sesién por motivos
laborales.

Adriana Najar de Morghenstein (suplente por la mayoria Legisladores),
quien comunico su inasistencia por motives de indole laboral de su cargo.

Marcelo Fajre (suplente por los abogados matriculados capital), ausente
por razones laborales.

Se hace constar que en la presente sesion se toma version taquigrafica, de las
manifestaciones vertidas por los miembros del Consejo, por parte del Cuerpo de
Taquigrafos de la H. Legislatura de Tucuman. En caso de¢ que un Consejero lo
requiera expresamente se dejara constancia en e! acta de la manifestacion en
cuestion.

ORDEN DEL DIA:

El Dr. Gandur dio lectura del orden del dia q"ue fuera remitido a los Consejeros, a
través de Secretaria por mail.

De acuerdo a lo dispuesto en los arts. 7, 13 inciso d) y concordantes del
Reglamento Interno del Consejo Asesor de la Magistratura, el orden del dia para

la sesion Nro. 50 a desarrollarse el dia 26/11/2010, a las 17:00 hs., en la sede de la
H. Legislatura, es el siguiente: ’

1) Se somete a consideracion el Acta Nro. 49 de la sesién anterior.

2) Entrevistas personales en ei marco del concurso ptiblico de antecedentes v
oposicion convocado mediante Acuerdo 16/2010 para la cobertura de un
(1) cargo vacante de Fiscal de Instruccion del Centre Judicial Monteros, en
cumplimiento de los arts. 12 y 13 de la Ley 8.197 y art. 44 del Reglamento
Interno.

DESARROLLO DE LA SESION:
I- '

ondiente a2 la

Se somete a consideracion el contenido del Acta 49 corres

L

Nro.
sesion proxima pasada. '

Por Presidencia se sometidé a consideracion el Acta n° 49 correspondiente a la

sesion proxima pasada, que fue remitida por Secretaria por correo electronico, la
que fue aprobada de conformidad por los sefiores Consejeros presentes sin )

observaciones. —




11.-

Entrevistas personales en el marco del concurse publico de antecedentes v

oposicion convocado mediante Acuerdo 16/2010 para la cobertura de un (1)
cargo vacante de Fiscal de Instruccion del Centro Judicial Monteros. en

cumplimiento de los arts. 12 v 13 de ia Ley 8:.19]‘7 v art. 44 del Reglamento
Interno .

A continuacion se comenzé con el tratamiento del siguiente punto del orden del
dia, consistente en la realizacion de las entrevistas personales en el marco del
concurso para la cobertura de un (1) carge vacante de Fiscal de Instruccion del
Centro Judicial Monteros, en cumplimiento de los aris. 12 y 13 de la Ley 8.197 v
art. 44 del Reglamento Interno. '

El Presidente comunic6O a los sefiores Consgjerns que los postulantes en
condiciones de tomar parte de la entrevista se encontraban presentes y que si asf 10
entendian conveniente se comenzaria con la audiencia en el orden de mérito
provisorio aprobado, conforme al siguiente detalle:

Aspirante | Puntaje
1. LOPEZ, CARLOS EDUARDO | 74 puntos
2. CARRASCO, JORGE ARIEL _ 72,50
3. ROJAS, FABIAN EDGARDO S
4. MERCHED, ALICIA 4 67
5. HERRERA, EDGARDO ATALIVA 65,50
6. ACOSTA, GUILLERMO JOSE 65
7. ORSO, RAMON GUILLERMO 65
8. BALLESTEROS, MARIA CAROLINA 64,50
9. FLEITAS, VICTOR OSCAR .. 64,50
10. LOPEZ AVILA, DIEGO ALEJO 62
11. ECHAYDE, JORGE ANTONIO 61,50
12. BONARI, CLAUDIO OSMAR 60
13.NUNEZ AREVALO, BENJAMINE. = 6@
14. VELIZ, JUAN CARLOS AUGUSTO 58.50
15. PERDIGUERO. MARIA VANESA 57

a) Por Secretaria se invit6 al Dr. Carlos Eduards Lopez & presentarse ante ¢l

cuerpo para dar comienzo con la entrevista de conformidad con la normativa
vigente.

Tom¢ la paiabra el Dr. Gandur, quien luego de dar ia bienvenida al postulante
explicoé el procedimiento a seguir.

En primer lugar formulo pregunta la Consejera Ibafiez, solicitando explique como
organizaria la Fiscalia recientemente creada para cumplir de manera eficaz Lon la

investigacion penal preparatoria.



El entrevistado respondi6 explicando datos estadisticos de la realidad del Centro
Judicial Monteros, que abarcaba una jurisdiccidon muy grande. Destaco la
necesidad de contar con un buen equipo de trabajo, de confianza, con ayudantes
fiscales cdpacitados. Afirmé que daria preferencia a aquellas causas con
imputados presos, las que involucren cuestiones de violencia familiar y a aquellas
que necesiten mayor urgencia, fijando protocolos de actuacion.

El consejero Sanchez solicitdé que considerando que la jurisdiccion abarcaba la
localidad de Simoca, que explique la tipologia de delitos que se presentaba en esa
zona de manera muy frecuente. Igualmente consulté sobre los limites que
consideraba existian entre las medidas de investigacion policial y las medidas de
prueba.

El entrevistado expuso -con respecto a la segunda pregunta- los alcances de la
causa Mazzolo para marcar los limites del accionar policial en la investigacion. Se
manifestd como garantista y destacé su empefio por resguardar las garantias
constitucionales. Respecto de la primera cuestion, afirmé que el indice de delitos
de violencia estaba vinculado con defectos en la politica de prevencion.

El Consejero Correa consulté como haria una investigacion contra un intendente y
contra un concejal.

El entrevistado destacd las diferencias de fueros existentes entre ambos
funcionarios y el rol del Ministerio Publico frente a las facultades del Juez de
Instruccion.

No habiendo madas preguntas, se agradecido por Presidencia la presencia del
postulante, quien se retird de la sala.

b) A continuacion, se invitd al siguiente concursante en el orden de mérito
provisorio, Dr. Jorge Ariel Carrasco, a ingresar & la sala. Luego de darsele la
bienvenida y de explicarle la modalidad de la entrevista por parte del Presidente,
los sefiores Consejeros comenzaron a efectuarle distintas preguntas.

En primer lugar formuld pregunta la Consejera Ibafiez, solicitando explique como
organizaria la Fiscalia recientemente creada para cumplir de manera eficaz con la
investigacion penal preparatoria. |

Sefialé el entrevistado que daria mucha importancia a los instructores, quienes
cumplen un rol de relevancia en la tarea de la investigacion. Sefiald que la
violencia doméstica y las causas de abusos sexuales merecian a su juicio una
atencion especial. Afirmé también que era conveniente enmarcar la actuacion
dentro de .los estandares de calidad y eficiencia de la gestion que se estaban

propugnando tanto desde la Corte Suprema de Justicia de la Nacién como de la
Corte Suprema Provincial.

La Leg. Vargas Aignasse consultd si conocia el ambito territorial de compet/e__mia
de la Fiscalia.




El postulante sefialé el ambito de actuacion de la Fiscalia, dando datos de los
recursos técnicos del Centro Judicial Monteros -peritos, gabinete psicoldgico,
cuerpo forense- y del nimero de comisarias de la zona.

El consejero Correa preguntd sobre su postura frente a las demoras en la entrega
de los vehiculos secuestrados y las medidas que adoptaria para agilizar dicho
tramite.

El entrevistado sefialé que en ese caso se actuaba de manera uniforme en todas las
Fiscalias del Centro Judicial Concepcion, ordenando el secuestro de los vehiculos
a los fines de contar con pruebas suficientes para la investigacion, lo que no se
hacia desde la Fiscalia de Monteros. Afirmd que adoptaria medidas para lograr
que, efectuadas las pericias, se logre la devolucion del automotor de manera mas
rapida, contando con informes dominiales y con pericias en plazos acotados.

El Consejero Sanchez consulté sobre su opinién sobre la capacitacion a brindar a
los instructores sobre las técnicas cientificas de investigacion de delitos.

El entrevistado sefiald que era indispensable que los instructores conocieran los
elementos técnicos de la ciencia forense, para lograr resultados mas 6ptimos en la
investigacion; particularmente sefiald que ftrabajaria sobre los aspectos
relacionados con la informaética y tecnologia.

Finalizada la entrevista, se agradecid por Presidencia la presencia del postulante,
quien se retird de la sala.

c) Seguidamente se invitd al Dr. Fabian Edgardo Rojas, siguiente concursante
en el orden de mérito provisorio, a ingresar a la sala. Luego de darsele la
bienvenida y de explicar la modalidad de la entrevista, los sefiores Consejeros
comenzaron a efectuarle distintas preguntas.

En primer lugar formulé pregunta la Consejera Ibafiez, solicitando explique cdmo
organizaria la Fiscalia recientemente creada para cumplir de manera eficaz con la
investigacion penal preparatoria.

El postulante sefiald que en caso de ser designado procederia a la distribucion de
trabajo del personal sobre la base de la tipologia de los delitos y los distintos
métodos y medios de prueba que éstos requieren para la investigacion. Destacod
que la seleccidon de casos también era importante para descomprimir la tarea de la
Fiscalia, estableciendo una distincidn entre aquellas donde puede ser posible
realizar una investigacién penal preparatoria y llegar hasta la etapa del proceso
oral, y aquellas que no. Reafirmé la necesidad de liderazgo y capacitacion al
personal y de una mayor dedicacion horaria.

El Consejero Jerez consulté sobre la conducta a adoptar cuando habiendo
impartido una orden de requisa personal sobre €l imputado para constatar si tiene
alguna sefial del delito y el imputado se resiste v la guardia policial se niega a
colaborar. &




El entrevistado afirmé que la medida de coercién personal requeria autorizacion
judicial salvo los casos urgentes que autorizaba el -odigo. Sefialé que habia que
distinguir procesalmente si al imputado se lo consideraba como sujeto de prueba o
como objeto de prueba procesalmente, y actuar siempre que no se violentaran los

principios constitucionales de no autoincriminacion, pidiendo en su caso
autorizacion al juez interviniente.

El Consejero Sanchez consultd sobre su opinidn sobre los aspectos de la
capacitacion del personal a los que daria prioridad

El entrevistado sefiald que todos los aspectos de la capacitaciéon eran importantes,

tanto desde lo procesal como del derecho de fondo y de las técnicas de
Investigacion € informaticas. '

Una vez finalizada la entrevista, se agradecié por Presidencia la presencia del
concursante, quien se retird de la sala.

d) Seguidamente se invitd a la Dra. Alicia Merche:d, siguiente concursante en el
orden de merito provisorio, a ingresar a la saia. Luego de darsele la bienvenida y
de explicar la modalidad de la entrevista, los senorec: Consejeros comenzaron a
efectuarle distintas preguntas. |

En primer lugar formulé pregunta la Consejera Ibafiez, solicitando explique codmo

organizaria la Fiscalia recientemente creada para cumplir de manera eficaz con la

investigacion penal preparatoria.

La entrevistada dio datos estadisticos sobre el estado de situacion de la Fiscalia
concursada. Afirmé que era esencial a su criterio la decision temprana para
analizar si la causa pertenece al turno de la fiscalia. si es o no delito, distinguir los
delitos culposos de los dolosos, para descomprimir v agilizar el trabajo de los
instructores.

El Leg. Jerez consultd sobre su situacion personal.
La entrevistada respondid.

El Consejero Sanchez consulté su opinidn sobre 101- aspectos de la capacnac;on
del personal a los que daria prlorldad

La entrevistada afirmo que era esencial que el personal conozca todo el manejo de
la Fiscalia. Sefial6 que era muy importante la capacitacién procesal penal.

Finalizada la entrevista, se agradecié por Presidencia la presencia de la
participante y se la invito a retirarse de la sala.

e) Seguidamente se invitd a! Dr. Edgardo Ataliva Herrera, siguiente
concursante en el orden de mérito provisorio, a ingresar a la sala. Luege de
ol ) (’...
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darsele la bienvenida y de explicar la modalidad de la entrevista, los sefiores
Consejeros comenzaron a efectuarle distintas preguntas.

En primer lugar formuld pregunta la Consejera Ibaiiez, solicitando explique como
organizaria la Fiscalia recientemente creada para cumplir de manera eficaz con la
investigacion penal preparatoria. .

El postulante expresd que en base a su experiencia seria conveniente organizarla
bajo la base de un fiscal trabajador y dedicado, con poder de decision y que cuente
con colaboradores de confianza. En cuanto a la organizacion funcional, propuso
que debia trabajarse sobre la base de los delitos, distribuvendo internamente la
tarea con un control intenso del fiscal sobre la investigacion y destacando la
necesidad de capacitar constantemente al personal.

La Leg. Vargas Aignasse consulto su opinion scbre el funcionamiento de la
prision preveativa y las mejoras en su caso que podriz hacerse al sistema.

El entrevistado expuso gue actualmente se hacia un abuse del instituto de la
prision preventiva y que muchas veces no se c-i*‘upha con los plazos razonabies
que preveian los tratados internacionales.

1 Consejero Sanchez preguntd su opinidn sobre los aspectos de la capacitacion
del personal a los que daria prioridad.

El entrevistado afirmd que correspondia al fiscal preocuparse por la capacitacion
del personal, tanto desde lo tedrico como desde los aspectos practicos.

Dandose fin a la entrevista, se agradecid por Presidencia la presencia del
postulante, quien se retird de la sala.

f) A continuacion hizo ingreso en la sala el Dr. Guillermo José Acosta, siguiente
concursante en el orden de mérito provisorio. Luego de darsele la bienvenida y de
explicar la modalidad de la entrevista, los sefiores:.Consejeros comenzaron a
efectuarle dis*iintas preguntas.

El entrevistado 501101t0 la palabra para realizar una aclaraciones previas respecto
de las publicaciones periodisticas que se habian realizado acerca de sus
condiciones personales y solicitd que el Consejo Asesor efectuara una aclaracion
con respecto al articuio del Reglamento Interno que taculta a Gue una persona de
75 afos pueda presentarse en un concurso.

El Presidente sefialo que la cuestion formulada por ¢l postulante no hacia al objeto
de la entrevista para la cual se habia convocado a la presente sesion.

La Dra. lbaiiez solicité ai entrevistado que explique cdOmo organizaria la Fiscalia
recientemente creada para cumplir de manera eficaz con la investigacién penal
preparatoria. '




Sefiald el entrevistado que habia que analizar las estadisticas de las causas
existentes en la Fiscalia y efectuar una correcta distribucion de trabajo de los
instructores, a quienes debia capacitarse.

El consejero Correa preguntd sobre su postura frente a las demoras en la entrega
de los vehiculos secuestrados y las medidas que adoptaria para agilizar dicho
tramite. ' '

El entrevistado sefiald que debia distinguirse si el vehiculo era robado o
siniestrado y que debia en este Gltimo caso realizarse las correspondientes pericias
a la mayor brevedad. Para acelerar el tramite de entrega explicd que debia
procurar la urgente realizacion de la pericia.

El Leg. Sanchez opinion sobre la postura de la Camara de Apelaciones respecto
del cambio de modalidad de ia ejecucion de la prisidn preventiva,

El entrevistado sefialé que la Camara tiene un criterio garantista extremo, dando
razén de su posicion al respecto. Destaco que el funcionario debe aplicar ia ley y
la Constitucion y que la Camara irente a un conflicto entre una norma sublegal y
la constitucidn, no declaraba a la primera inconstitucional sino inaplicable.

Una vez finalizada la entrevista, se agradecido por Presidencia la presencia del
concursante, a quien se invitd a retirarse de la sala para continuar con 2l .
procedimiento.

g) Se 1invito a continuacion al Dr. Ramon Guillermo Orso, siguiente concursante
en €l orden de mérito provisorio, a ingresar a la sala. Luego de darsele la
bienvenida y de explicar la modalidad de la entrevista por parte de la Presidencia,
tos sefiores Consejeros comenzaron a efectuarle distintas preguntas. '

LLa Dra. Ibafiez solicito al entrevistado que explique ¢cOmo organizaria la Fiscalia
recientemente creada para cumplir de manera eficaz con la investigacion penal
preparatoria.

El entrevistado sefiald que habia preparado un manual y un instructivo de trabajo
y qgue tratdndose de una fiscalia nueva era mas facil de organizar a partir de las
premisas contenidas en el referido instructivo. Distinguiria las responsabilidades
de los distintos sujetos, con protocolos de actuacién y sistemas de medicion de
tiempos de los distintos tramites de un expediente, 10 que s¢ denominaba a nivel
nacional “el coeficiente de gestion judicital”’. También remarcd la necesidad de
realizar un control de gestion y auditorias tanto internas como mixtas, por cada
segmento de la oficina, con reuniones periodicas, realizacion de encuestas tanto
internas como de los destinatarios del servicio de justicia, y donde todo el equipo
de trabajo esté consustanciado con el paradigma de trabajo, en orden a lograr la
satisfaccion de los requerimientos del justiciable.

El Consejero Sanchez sefiald que los estandares de eficiencia eran de (diﬁcil
aplicacién a la fiscalia. '

|




El entrevistado afirmé que el modelo que se venia empleando de medicion de
coeficientes debia adaptarse a la gestion de la oficina concreta.

Seguidamente el Consejero Sanchez inquirid los cfriterios con que distingue las
funciones de policia judicial como actos de investigacion y los que son actos de
prueba.

El concursante sefialo que tal distincion se haria en funcion del origen y la
contundencia del elemento recabado.

El Leg. Jerez sobre las declaraciones del jefe de policia recientes sobre la
actuacion de la justicia.

El concursante expreso que le parecian desafortunadas porque la actuacion
policial era indispensabie y no era ajena ai Poder Judicial; asimismo que los actos
policiales previos eran muchas veces deficientes y gque ocasicnaban que una causa
se frustrara por tales defectos.

Una vez finalizada la entrevista, se agradecid por Presidencia la presencia del
concursante, quien se retird de la sala.

h) Luego se invitd a la Dra. Maria Carolina Ballesteros, siguiente concursante
en el orden de mérito provisorio, a ingresar a la sala. Luego de darsele la
bienvenida y de explicar la modalidad de la entrevista por parte de la Presidencia,
los sefiores Consejeros comenzaron a efectuarle distintas preguntas.

La Dra. Ibafiez solicitd a la entrevistada que explique codmo organizaria la Fiscalia
recientemente creada para cumplir de manera eficaz con la investigacion penal
preparatoria.

La entrevistada manifestd que en un primer momento dividiria causa complejas de
las que no lo son, distribucion interna de trabajo con establecimiento de metas de
trabajo y objetivos periddicos de cumplimiento. En segundo lugar afirmé que
debia capacitarse al personal internamente para que roten por las distintas
actividades y funciones de la fiscalia.

El Dr. Gandur le consultd si como fiscal recurriria a los servicios de un
denominado “agente provocador” o de un “agente encubierto”.

La concursante afirmé que este tipo de pruebas entraba en conflicto con garantias
constitucionales, tal como lo habia afirmado la Corte Suprema Nacional. Sefiald
que podria recurrir a ellas siempre que se tomen los recaudos necesarios para que
se respeten las garantias constitucionales de defensa en juicio v la prohibicion de
autoincriminacion y el nrocedimiento sea legitimado por el juez de instruccion.
Expreso que tambien trataria de buscar un canal de investigacidn alternativo que
refuerce la obtencidn de pruebas. ' '
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El Consejero Sanchez preguntd su opinidn sobre los limites de la teoria del fruto
del arbol envenenado y sobre la regla de las exclusiones probatorias.

La concursante afirmd que existian dos limites: por un lado, el principio de
autoincriminacion, cttando jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia; y que
también debia estarse a las excepciones de la regla de las exclusiones probatorias,
particularmente a la posibilidad de contar con canales de investigacion paralelos.

Una vez finalizada la entrevista, se agradecid por Presidencia la presencia de la
concursante, quien se retird de la sala.

1) A continuacidn se invitd al Dr. Victor Oscar Fleitas, sigutente concursante en
el orden de mérito provisorio, a ingresar a la sala. i.uego de darsele la bienvenida
y de explicar la modalidad de la entrevista por parte de la Presidencia, los seficres
Consejeros comenzaron a efectuarle distintas preguntas.

L.a Dra. Ibafiez solicitd al entrevistado que explique coémo organizaria la Fiscalia
recientemente creada para cumplir de manera eficaz con la investigacion penal
preparatoria.

El entrevistado sefiald que en primer lugar haria un relevamiento de causas,
procurande que se analicen aquellas que estdn en condiciones de ser sobreseidas
por prescripcion. Luego afirmd que instruiria al personal tanto de manera externa
como internamente a través de instrucciones, asegurando el cumplimiento estricto
del horario de trabajo. Sefialé también que trabajaria con instrucciones por escrito
a la fuerza policial, tratando de llevar un contralor de su desenvolvimiento y con
presencia durante los turnos del ayudante fiscal en las comisarias.

El Consejero Correa preguntd como actuaria frente a una denuncia contra un
intendente o contra un concejal.

El postulante sefialé que en primera medida, si el funcionario estuviera detenido,
informaria a las autoridades correspondientes y al poder legislativo v comenzaria
el sumario de instruccidn.

La Leg. Vargas Aignasse inquirid sobre su postura sobre la mcorporacnon del
procedimiento de ﬂagranma y si conocia estadisticas sobre su aplicacion.
Igualmente consulté si

El entrevistado se mostré de acuerdo con el procedimiento en orden a disminuir
los plazos de tramitacion de ciertos delitos, dando estadisticas al respecto. Afirmé
que correspondia al juez de mstruccwn velar por el resguardo de ia ‘garantia
const 1tuc:10nal en el proceso.

Una vez finalizada la entrevista, se agradecio por Presidencia la presencia del
concursante, quien se retird de la sala. e

-



i) A continuacién, se invité al Dr. Diego Alejo Lopez Avila, siguiente
concursante en el orden de mérito provisorio, a ingresar a la sala. Luego de
darsele la bienvenida y de explicar la modalidad de la entrevista por parte de la
Presidencia, los sefiores Consejeros comenzaron a efectuarle distintas preguntas.

La Dra. Ibafiez solicit6 al entrevistado que explique cOmo organizaria la Fiscalia

recientemente creada para cumplir de manera eficaz con la investigacion penal
preparatoria.

El concursante sefialé que en primer lugar, considerando que existian muchas
zonas rurales, era preciso efectuar un mapa del delito en orden a poder realizar
politicas de prevencidon, con colaboracion de las fuerzas policiales. También
seflald importante efectuar un protocolo de delitos, con la confeccion de
formularios que permitan una mejora de la gestiéon de!l instructor ¥ un manejo
adecuado de las pruebas especificas para cada tipo de delitos. Destaco que podian
volcarse nuevas ideas organizativas para dar mayor agilidad a la actividad. Brego6
por una atencion especial al profesional abogado.

El Consejero Correa inquirié su opinion sobre su actuacion en caso de denuncia
contra un intendente y un concejal

El entrevistado expresd que habria que realizar una investigacion sumaria previa y
eventualmente solicitar al juez el correspondiente desafuero. Sefialé que el
intendente gozaba de fueros.

El Dr. Gandur le consultd st como fiscal recurriria a los servicios de un
denominado “agente provocador” o de un “agente encubierto”.

El postulante manifestdo que ello estaba vinculado con las medidas pre-
constituidas, de mucho uso en casos de estupefacientes, resefiando el criterio
jurisprudencial de la Camara de Casacion Penal al respecto. Destaco que si habia
una presuncion de un hecho ilicito, podrian utilizarse medidas probatorias de
menor injerencia para comprobar el delito e intentar evitar vulnerar las garantias
del imputado para no desequilibrar el contradictorio posterior con la introduccién
de esas pruebas. Destacod que la figura del agente encubierto no estaba permitida

por el c6digo y que en todo caso, las otras medidas debian adoptarse siempre con
control del juez.

Una vez finalizada la entrevista, se agradecid por Presidencia la presencia del
concursante, quien se retird de la sala.

k) Seguidamente, se invitd al Dr. Jorge Antonio Echayde, siguiente concursante
en el orden de mérito provisorio, a ingresar a la sala. Luego de darsele la
bienvenida y de explicar la modalidad de la entrevista por parte de la Presidencia,
los sefiores Consejeros comenzaron a efectuarle distintas preguntas. -
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La Dra. Ibafiez solicito al entrevistado que explique cdmo organizaria la Fiscalia
recientemente creada para cumplir de manera eficaz con la investigacion penal
preparatoria. '

El entrevistado sefiald que partiria de las falencias que se observan hoy en la tarea
de las fiscalias, principalmente desde la capacitacion del personal y de los
instructores para hacer mas agil la tarea de la oficina.

La Leg. Vargas consultd si conocia el ambito territorial de competencia de la
Fiscalia y los recursos con que contaria.

El concursado dio informacion sobre la jurisdiccion territorial de la Fiscalia.
Respecto de las herramientas, sefialé que se habia incorporado recientemente el

funcionamiento de la Camara Gessell. También destaco las carencias de recursos
técnicos de las fuerzas policiales y que eran un obstaculo para la investigacion.

El Consejero Correa inquirié su opinion sobre en cudles serian otorgaria el rol de
querellante en los delitos contra la Administracion Publica.

El entrevistado expresd que podria dar ese rol si existia un damnificado particular
concreto; en cuanto a la actuacion de la propia administracion como querellante
seflald que ello era problematico al intervenir también el fiscal, lo que haria que el
imputado se viera enfrentado con un estado desdoblado en dos sujetos.

Una vez finalizada la entrevista, se agradecid por Presidencia la presencia del
concursante, quien se retird de la sala.

l) A continuacion, se invitd al Dr. Claudio Osmar Bonari, siguiente concursante
en el orden de mérito provisorio, a ingresar a la sala. Luego de darsele la
bienvenida y de explicar 1a modalidad de la entrevista por parte de la Presidencia,
los sefiores Consejeros comenzaron a efectuarle distintas preguntas.

La Dra. Ibéfiez solicit6 al entrevistado que explique como organizaria la Fiscalia
recientemente creada para cumplir de manera eficaz con la investigacién penal
preparatoria.

El entrevistado destaco la necesidad de contar con un buen equipo de trabajo, con
varios abogados, y que se distribuya la tarea del personal y se lo capacite. Expresé
como beneficioso contar con una escuela judicial similar a la existente en la
Nacién. Dio datos estadisticos sobre el nivel de causas en el centro judicial
concursado.

El Consejero Correa consultd sobre la prioridad que daria a las causas en tramite
ante la Fiscalia. '

El concursante afirm6 que daria prioridad a los delitos de robo y hurtos y
arrebatos, en menor medida a los asuntos de violencia familiar y asuntos de

violaciones. Afirmo el rol preponderante de la victima en estos casos, mas alla de
. r (’“
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que se constituya como querellante y que era importante darle contencion.
Destaco el control que debia llevar ¢l fiscal en la investigacion.

La Leg. Vargas Aignasse consultd si conocia la evolucion de la tasa delictiva en
Tucuman y en el centro Judicial Monteros.

El concursante dio datos sobre el indice delictivo del centro Judicial. Brego por la
necesidad de la prevencion, destacando el procedimiento empleado para adoptar la

ley de flagrancias.

Una vez finalizada la entrevista, se agradecid por Presidencia la presencia del
concursante, quien se retird de la sala.

m) Acto seguido, se invitd al Dr. Benjamin Eduardo Nijfiez Arévaio, siguiente
concursante en el orden de mérito provisorio, a ingresar a la sala. Luego de
dérsele la bienvenida y de explicar la modalidad de la entrevista por parte de la
Presidencia, los sefiores Consejeros comenzaron a efectuarle distinlas preguntas.

l.a Dira. Ibasiez solicitd al entrevistado que explique como organizaria la Fiscalia
recientemente creada para cumplir de manera eficaz con la investigacidon penal
preparatoria.

El postulante sefiald que haria funcionar a la fiscalia a partir de una organizacion
sobre la base de los distintos tipos dc delitos; afirmd que debia acercarse mas la
tarea de la fiscalia con la fuerza policial y darle lincamientos de trabajo sobre las
distintas modalidades de actuacidn frente a los distintos delitos.

El Dr. Gandur le consultd si como fiscal recurriria a los servicios de un
denominado “agente provocador” frente a ciertos tipos de delitos.

El entrevistado expresé que en ese caso no utilizaria la figura del agente
provocador porque seria ilegitimo a su entender; sefialé que la investigacion
podria llevarse a cabo sin necesidad de recurrir a este elemento sino actuar
siempre dentro del debido proceso. |

E1 Consejero Correa inquirid su opinidn sobre si otorgaria el rol de quereliante en
los delitos contra la Admintstracién Piblica

El concursante sefiald que en ese caso ya habia una actuacion estatal en caoeza del

fiscal y que por tal motivo no otorgaria ¢l rol de querellante a la Administracién
Puablica.

Una vez finalizada la entrevista, se agradecié por Presidencia ia presencia del
concursante, quien se retiro de la sala.

n) En altimo término, se invité al Dr. Juan Carlos Augusto Véliz, siguienje
concursante en el orden de merito provisorio, a ingresar a la sala. Luego de

/
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darsele la bienvenida y de explicar la modalidad de la entrevista por parte de la
Presidencia, los sefiores Consejeros comenzaron a efectuarle distintas preguntas.

La Dra. Ibafiez solicito al entrevistado que explique como organizaria la Fiscalia
recientemente creada para cumplir de manera eficaz con la investigacion penal
preparatoria.

El concursante sefiald que en primer lugar tendria que evaluar el personal con que
cuenta la oficina a los fines de poder adoptar las medidas que hicieran falta.
Afirmo que estableceria en primer lugar lineas de trabajo conjuntas con las
fuerzas de seguridad para estar mas presentes en la comunidad. Afirmé que no era
tan relevante la cantidad de personal sino su capacitacion.

El Consejero Correa inquirid su opinién sobre ¢l criterio de selectividad gue
utilizaria para las causas que ingresen a la Fiscalia.

El entrevistado expres6 que en primer lugar se abocaria a hacer cesar las
consecuencias dafiosas de los delitos en aqu’fellas causas donde hay riesgos
patentes, como las de violencia familiar; y, en segondo lugar a las causas con
sujetos detenidos.

La Leg. Vargas Aignasse inquirtd coOmo actuaria frente a una denuncia de
violencia familiar

En primer lugar, afirmo el concursante, se debe brindar una mayor proteccion a la

victima, dandole asistencia psicoldgica y evitar su re-victimizacion, facilitando su
acceso a un servicio de asesoramiento judicial. Destacd importante velar por la
seguridad de la familia, adoptando las medidas cautelares de exclusion del hogar
del sindicado como agresor, hasta tanto se vaya avanzando en la investigacion y
con la intervencion de las defensorias st hublere menores involucrados.

Una vez finalizada la entrevista, se agradecié por Presidencia la presencia del
concursante, quien se retird de la sala.

i) En altimo término, se invitd a la postulante Dra. Maria Vanesa Perdiguero,
siguiente concursante en el orden de mérito proviscrio, a ingresar a la sala. Luego
de darsele la bienvenida y de explicar la modalidad de la entrevista por parte de la
Presidencia, los sefiores Consejeros comenzaron a efectuarle distintas preguntas.

La Dra. Ibafiez solicit6 a la entrevistada que expligue como organizaria la Fiscalia

recientemente creada para cumplir de manera eficaz con la investigacion penal
preparatoria.

La concursante afirmd que existian muchos trabajos sobre gestion judicial y que
debia organizarse el trabajo interno sobre la base de las capacidades de cada
personal y de la importancia de las causas que ingresen. Afirmé que era
importante contar con una buena atencion de mostrador y con un correcto registro

de los expedientes, a lo largo de toda su tramitacion; como también diﬁgir I3s
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causas segin los distintos tipos de delitos y separando aquellas de mayor gravedad
y que requieran atencion urgente, como las de violencia familiar. Propuso que los
ayudantes fiscales trabajen controlando a los sumariantes en las dependencias
policiales y que el fiscal trate de tener siempre presencia en el lugar del hecho.

El Consejero Correa inquirio si conocia el namero de causas que llevaba a cabo la
fiscalia del centro judicial de Monteros y el criterio de selectividad que adoptaria.

La entrevistada sefiald6 que no conocia €l nimero de causas de la fiscalia
concursada. Respecto del criterio de selectividad para tratar las causas que
ingresan, afirmoé que tomaria en cuenta aquellas que requieran una resolucion mas

urgente, las que precisen un tipo de investigacion particular y de acuerdo a la
gravedad del delito.

La Leg. Vargas Aignasse consultd su opinidn sobre ¢l procedimiento de seleccion
que ilevaba adelante el CAM.

La entrevistada destacd como positivo el sistema de eleccion de los mejores sobre
la base de la idoneidad que se estaba llevando a cabo

Una vez finalizada la entrevista, se agradecié por Presidencia la presencia de la
concursante, quien se retird de la sala.

Finalmente, respecto de la puntuacién a otorgar a los postulantes entrevistados en
el marco del concurso para la cobertura de un cargo vacante en la Fiscalia de
Instruccion del Centro Judicial Monteros, luego de un intercanibio de opiniones se
procedio a efectuar la votacion, la que arrojo el siguiente resultado:

1. LOPEZ, CARLOS EDUARDO

Aplicando el criterio expuesto en el art. 41 en virtud de la remision efectuada por
el art. 44 del Reglamento Interno, considerando gue existia uniformidad en la

calificacién se decidid otorgar el puntaje de 9 (nueve) al Dr. Lopez en esta tltima
etapa del procedimiento.

2. CARRASCO, JORGE ARIEL

Aplicando el criterio expuesto en el art. 41 en virtud de Ia remisidn efectuada por
el art. 44 del Reglamento Interno, considerando que existia uniformidad en la

calificacion se decidid otorgar el puntaje de 10 (dl@Z} al Dr. Carrasco en esta
altima etapa del procedimiento.

3. ROJAS, FABIAN EDGARDO S~
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Aplicando el criterio expuesto en el art. 41 en virtud de la remisidn efectuada por
el art. 44 del Reglamento Interno, considerando que existia uniformidad en la
calificacion se decidio otorgar el puntaje de 9 (nueve) al Dr. Rojas en esta altima
etapa del procedimiento.

4. MERCHED, ALICIA

Aplicando el criterio expuesto en el art. 41 en virtud de la remisién efectuada por
el art. 44 del Reglamento Interno, considerando que existia uniformidad en la
calificacion se decidid otorgar el puntaje de 7 (siete) a la Dra. Merched en esta
ultima etapa de! procedimiento.

5. HERRERA, EDGARDO ATALIVA

Aplicando el criterio expuesto en el art. 41 en virtud de la remision efectuada por
el art. 44 del Reglamento Interno, considerando que existia unanimidad en la
calificacion se decidid otorgar el puntaie de 6 (seis) al Dr. Herrera en esta tltima
etapa del procedimiento. '

6. ACOSTA, GUILLERMO JOSE

Aplicando el criterio expuesto en el art. 41 en virtud de la remision efectuada por
el art. 44 del Reglamento Interno, considerando que existia uniformidad en la

calificacion se decidid otorgar el puntaje de 6 (seis) al Dr. Acosta en esta Gitima
etapa del procedimiento. '

7. ORSO, RAMON GUILLERMO

Aplicando el criterio expuesto en el art. 41 en virtud e la remision efectuada por
el art. 44 del Reglamento Interno, considerando e existia uniformidad en la
calificacién se decidié otorgar el puntaje de 6 (seis) al Dr. Orso en esta 0ltima
etapa del procedimiento. - -

8. BALLESTEROS, MARIA CAROLINA

Aplicando ¢l criterio expuesto en el art. 41 en virtud de la remision efectuada por
el art. 44 del Reglamento Interno, considerando i existia uniformidad en la
calificacion se decidié otorgar el puntaje de 9 (nueve) a la Dra. Ballesteros en esta
ultirna etape del procedimiente. '

9. FLEITAS, VICTOR OSCAR
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Aplicando el criterio expuesto en el art. 41 en virtud de la remision efectuada por
el art. 44 del Reglamento Interno, considerando que existia uniformidad en la
calificacion se decidio otorgar el puntaje de 6 (seis) al Dr. Fleitas en esta ultima
etapa del procedimiento.

10. LOPEZ AVILA, DIEGO ALEJO

Aplicando el criterio expuesto en el art. 41 en virtud de la remision efectuada por
el art. 44 del Reglamento Interno, considerando que existia uniformidad en la
calificacion se decidié otorgar el puntaje de 9 (nueve) al Dr. Lopez Avila en esta
ultima etapa del procedimiento.

11. ECHAYDE, JORGE ANTONIO

Aplicando el criterio expuesto en el art. 41 en virtud de la remision efectuada por
el art. 44 del Reglamento Interno, considerando que existia uniformidad en la

calificacién se decidi6 otorgar el puntaje de 7 (sicte) al Dr. Echayde en esta tltima
etapa del procedimiento.

12. BONARI, CLAUDIO OSMAR

Aplicando el criterio expuesto en el art. 41 en virtud de la remision efectuada por
el art. 44 del Reglamento Interno, considerando que existia uniformidad en la

calificacion se decidié otorgar el puntaje de 7 (51ete) al Dr. Bonari en esta ultima
etapa del procedlmlento

13. NUNEZ AREVALO, BENJAMIN EDUARDO

Aplicando el criterio expuesto en el art. 41 en virtud de la remisién efectuada por
ei art. 44 del Reglamento Interno, considerando gue existfa uniformidad en la
calificacion se decidi6 otorgar el puntaje de 8 (ocho) al Dr. Numz Arévalo en esia
altima etapa del procedimiento.

14. VELI1Z, JUAN CARLOS AUGUSTO

Aplicando el criterio expuesto en el art. 41 en virtud de la remisién efectuada por
el art. 44 del Reglamento Interno, considerando que existia uniformidad en la

calificacion se decidié otorgar el puntaje de 6 (seis) al Dr Veliz en esta ultima
etapa del procedimiento.

/“
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15. PERDIGUERQ, MARIA VANESA

Aplicando ¢l criterio expuesto en el art. 41 en virtud de la remision efectuada por
el art. 44 del Reglamento Interno, considerando que existia uniformidad en Ia

calificacion se decidid otorgar el puntaje de 7 (siete) a la Dra. Perdiguero en esta
uitima etapa del procedimiento.

Por todo lo expuesto, en virtud de los puntajes obtenidos por los postulantes en ¢l
tramite del concurso para la cobertura de un (1) cargo de Fiscal de Instruccion del
Centro Judicial Monteros, de acuerdo a la escala fiyada legal vy
reglamentariamente, la calificacidn total de los concursantes asciende a:

Postulante Puntaje

1. LOPEZ, CARLOS EDUARDO 83 puntos
2. CARRASCO, JORGE ARIEL 82,50
3. ROJAS. FABIAN EDGARDO . 80

4. MERCHED, ALICIA 74

5. HERRERA, EDGARDO ATALIVA 71,56
6. ACOSTA, GUILLERMO JOSE 7%

7. ORSO, RAMON GUILLERMO 71

3. BALLESTEROS, MARIA CAROLINA 73,50
9. FLEITAS, VICTOR OSCAR } 70,50
10. LOPEZ AVILA, DIEGO ALEJO 71

11. ECHAYDE, JORGE ANTONIO 68,50
12. BONARI, CLAUDIO OSMAR 67

13. NUNEZ AREVALO, BENJAMIN E. 68

14. VELIZ, JUAN CARLOS AUGUSTO 64,50
15. PERDIGUERO, MARIA VANESA 64

Por aplicacion del art. 45 del Reglamento Interno del Consejo Asesor, existiendo
paridad entre los postulantes Guillermo José Acosta, Ramoén Guillermo Orso y

Diego Alejo Lopez Avila y considerando el mayor puntaje en la prueba de

oposicion y, en segundo lugar, la calificacion de antecedentes, quedo conformado
el orden de merlto def' nitivo de la siguiente manera:

Orden de merlto deﬁmtlvo.

1. LOPEZ, CARLOS EDUARDO ) 83 puntes

2. CARRASCO, JORGE ARIEL $2,50

3. ROJAS, FABIAN EDGARDO 80

é. MERCHED, ALICIA 74

5. BALLESTEROS, MARIA CAROCLINA 73,56

5. HERRERA. EDGARDO ATALIVA 71,50

7. ACOSTA, GUILLERMO JOSE 71

8. ORSO, RAMON GUILLERMO 71

9. LOPEZ AVILA, DIEGO ALEJO 71 _

10. FLEITAS, VICTOR OSCAR 70,50 Z/
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11. ECHAYDE, JORGE ANTONIO 68,50
12. NUNEZ ARKVALO, BENJAMIN E. 68
13. BONARI, CLAUDIO OSMAR 67
14. VELIZ, JUAN CARLOS AUGUSTO 64,50
15. PERDIGUEROQO, MARIA VANESA 64

Se acord0 notificar a los postulantes a los fines previstos en el art. 45 del
Reglamento Interno y proceder a su publicacion en Boletin Oficial y en un diario
de amplia circulacién a fin de que la ciudadania pueda volcar opiniones sobre los

postulantes selecctonados, conforme el art. 101 inciso 5 de la Constitucidon de la
Provincia.

Sin otro tema mas que tratar, se da por finalizada 1a sesion.

Se convoca en este acto, quedando notificados los Sres. Consejeros, a la proxima
sesion ordinaria a realizarse el dia Miércoles 1 de Diciembre del corriente a hs.
17, en la sede habitual de la H. Legislatura. Se fija como orden de! dia aquellas
cuestiones que han quedado pendiente de tratamiento en la presenie sesidn, sin
perjuicto de aquellas otras que merezcan introducirse en el orden del dia de la

proxima sesion, a propuesta de Presidencia o de los Sres. Consejeros, de acuerdo a
lo establecido en el Reglamento Interno.

la presente acta los Sres. Consejeros presentes. -

Siendo horas 20,20 se da por finalizada la reunion, suscribiendo de com"@ﬂidad

r

-

Dra. MARIA SOFIA NACUL
SECRETARIA
CONSEVO ASESOR de s MAGISTRATURA
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