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Consejo Asesor de la Magistratura

ACTA DE EVALUACIÓN DE ANTECEDENTES DEL CONCURSO N? 92

(JUEZ/A DE MENORES DEL CENTRO JUDICIAL CAPITAL CON ASIENTO

EN LA CIUDAD DE BANDA DEL RÍO SALÍ)

En la ciudad de San Miguel de Tucumán, a los veintitrés días del mes de septiembre del

año 2016, reunidos los Sres. Consejeros en la sala de reuniones de la sede del Consejo

Asesor de la Magistratura de Tucumán se labra la presente acta por la que se da por

finalizada la tarea de evaluación de antecedentes del concurso público de antecedentes y

oposición n* 92 (Juez/a de Menores del Centro Judicial Capital con asiento en la ciudad

de Banda del Río Salí), convocado por Acuerdo n? 85/2014 y se establece un solo orden

de mérito de la evaluación de antecedentes, proveniente del Consejo en su conjunto,

sirviendo la presente acta de instrumentación formal de ello.

Los criterios utilizados para la evaluación de los antecedentes de los postulantes fueron

aquellos que surgen del Anexo 1 del Reglamento Interno de este Consejo. De acuerdo a

lo expuesto, la valoración de antecedentes se efectuó sobre la base de los siguientes

puntajes máximos, por rubro:

L- Por perfeccionamiento (títulos de carreras superiores de posgrado): hasta 12 puntos.

TL.- Por actividad académica (docente, científica y autoral): hasta 12 puntos.

IIT.- Por antecedentes profesionales (carrera judicial y ejercicio de la profesión): hasta 20

puntos.

TV.- Por otros antecedentes: hasta 3 puntos.

V.- Por integración de ternas: hasta 3 puntos.

Asimismo, se valoró especialmente, los antecedentes acreditantes del desempeño de

funciones y/o actividades vinculadas con la especialidad de la vacante por cubrir.

L- Así, por títulos superiores de posgrado obtenidos, se otorgó por cada título, el

siguiente puntaje: a).- Título de Doctor: de 5 hasta 8 puntos; b).- Titulo de Magíster: de

4 hasta 5 puntos; c).- Título de Especialista: hasta 4 puntos; d).- Otros títulos de grado,

posgrado o cursos de posgrado aprobados: hasta un máximo de 3 puntos, en total, por

otros títulos de posgrado que no sean de los enunciados en los incisos a, b y c. En este

caso, se tuvo en especial consideración la carga horaria.

A los fines de la determinación del puntaje que se asignó a cada antecedente en

concreto, dentro de cada escala, se tomaron en cuenta los siguientes criterios valorativos:

la correspondencia de los títulos superiores de posgrado a la disciplina jurídica, la

vinculación de los estudios al perfeccionamiento de la materia de competencia de la
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vacante a cubrir, las calificaciones logradas y el reconocimiento de la universidad o

centro de estudios que los ha expedido. . *.
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En el caso de los postulantes que acreditaron poseer más de un título superior de

posgrado, los puntajes correspondientes a ellos se sumaron, hasta el máximo total de

puntos establecido en el presente rubro (12 puntos).

I. 1. Luego se procedió al otorgamiento de los siguientes puntajes, por docencia de

grado en Universidad Nacional: a).- Por el cargo de Profesor Titular: de 5 hasta 8

puntos; b).- Por el cargo de Profesor Asociado: de 4 hasta 7 puntos; c) Por el cargo de

Profesor Adjunto: de 3 hasta 6 puntos; d).- Por el cargo Jefe de Trabajos Prácticos o

Auxiliar Docente de Primera categoría: hasta 3 puntos.

A los fines de la determinación del puntaje que se asignó a cada antecedente en

concreto, dentro de cada escala, se valoró: si se trata de una materia de la disciplina

jurídica, el grado de correspondencia entre el contenido de la asignatura y el

perfeccionamiento de la materia de competencia de la vacante a cubrir, la antigúedad en

el cargo docente, los aportes efectuados en el desempeño académico y el reconocimiento

de la universidad donde se desempeña.

Si la docencia se ejercitó en una materia de disciplina no incluida en la currícula de la E ]

carrera de derecho o el cargo no hubiera sido obtenido por concurso público de

antecedentes y oposición, se le aplicó hasta el 50% del puntaje que le correspondiera

según la escala recién detallada. Los puntajes se acumularon cuando el postulante

detentó más de un cargo docente, salvo en el caso de que el postulante haya ejercido más

de un cargo docente en una misma asignatura correspondiente a una misma unidad

académica; en ese supuesto, se computó el puntaje del cargo de mayor jerarquía y los

inferiores sirvieron como criterios de valoración a los fines de determinar el puntaje

exacto dentro de la escala recién fijada. Se deja constancia que en el marco de una

interpretación razonable en beneficio de los concursantes, se entiende como cargo de

mayor jerarquía el que otorgue mayor puntaje.

2.- Asimismo, se valoró sobre análogas pautas los siguientes antecedentes, a los que se

les otorgó la importancia según el orden que se establece a continuación: a).- docencia

en carreras de posgrado; b).- disertación en cursos, jornadas, seminarios y eventos de

similares características de interés jurídico; c).- presentación de ponencia en cursos,

jornadas, seminarios y eventos de similares características de interés jurídico; d).-

asistencia a cursos, jornadas, seminarios, y eventos de similares características de interés

jurídico. Todo esto, con un total máximo, que se adicionó al puntaje por actividad

docente, de hasta 3 puntos en total.

3.- Por publicaciones e investigación se otorgaron los siguientes puntajes: a).- por

publicación de libros sobre materia jurídica: hasta 3 puntos, por cada publicación; b) por

capítulos en libros colectivos o de autores varios: hasta 1 punto, por cada publicación; c)

por trabajos publicados en revistas científicas de reconocido prestigio: hasta 2 puntos, en

total, por todas las publicaciones; d).- por la dirección o participación en proyectos de

investigaciones debidamente acreditados ante instituciones oficiales y reconocidas a



tales efectos: hasta 2 puntos; e).- por la obtención y realización de becas, en el marco de

investigaciones debidamente acreditadas ante instituciones oficiales y reconocidas a

tales efectos, idéntico puntaje que el fijado en el ítem anterior.

La acumulación de puntos por los antecedentes recién detallados sólo tuvo lugar si las

investigaciones realizadas, las becas obtenidas o las publicaciones efectuadas no se

encontraban vinculadas; en ese caso, se valoró sólo la de mayor puntaje. Igual limitación

se adoptó si las publicaciones o investigaciones se encontraban relacionadas con cursos

de posgrado o títulos superiores de posgrado, precedentemente detallados.

A los fines de la determinación del puntaje que se asignó a cada antecedente en

concreto, dentro de cada escala, se valoró: si el contenido del trabajo publicado o de

investigación (o beca) posee contenido jurídico, la existencia o no de referato, el grado

de correspondencia entre el contenido de la publicación o investigación (o beca) y la

especialidad de la materia de competencia del cargo concursado, la extensión y calidad

de los trabajos y su trascendencia con relación a la concreta labor que demanda la

vacante a cubrir. Si la publicación o actividad fue en coautoría, el puntaje correspondió a

la mitad del que le correspondería según la tabla precedente.

En el caso de las investigaciones realizadas o becas obtenidas, se tuvo en consideración

las características de ellas y su contenido, así como el grado o nivel de participación del

postulante en tales proyectos o programas.

TII.- Por desempeño de la carrera judicial, ejercicio libre de la profesión de abogado o

desempeño de función pública, el total máximo que se otorgó por este rubro fue de 20

puntos, según el siguiente esquema: a).- Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo

de Funcionario integrante del Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero

relacionado al cargo que se concursa: de 14 hasta 18 puntos; b).- Por ejercicio de la

Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del Poder Judicial por

disposición de la Constitución, en fuero no relacionado al cargo que se concursa: de 12

hasta 16 puntos; c).- Por ejercicio de la profesión libre: si la antigúedad en el ejercicio

fuere mayor a 10 años, de 14 hasta 18 puntos; si la antigúedad fuera menor a 10 años, el

mínimo será de 8 puntos y el máximo posible 16 puntos; d).- Por ejercicio de cargos o

funciones judiciales: de 9 hasta 15 puntos (se comprende en este rubro los cargos de

Secretario, Pro Secretario y Relatores de Primera y Segunda Instancia). Los Relatores de

la Corte habrían sido asimilados al inciso b); e).- Por funciones públicas o desempeño de

//actividad en la Administración Pública, con relevancia en el campo jurídico: de 6 hasta
10 puntos; f).- Ejercicio de otras funciones judiciales (no enumeradas en el inciso d),

hasta 8 puntos.

Si un postulante hubiera desempeñado de manera alternativa o paralela -siempre que

hubiere mediado compatibilidad- más de una de las actividades profesionales

enunciadas, los puntajes por los antecedentes recién detallados resultaron acumulables.

A los fines de precisar el puntaje que se otorgó a cada antecedente, se tuvieron en cuenta

los siguientes criterios:
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1) Para los antecedentes por cargos -como Funcionario- en el Poder Judicial: la

naturaleza de cargos desempeñados; la antigúedad en ellos; las características de las

funciones efectivamente desarrolladas; la jerarquía administrativa del cargo;

responsabilidades; importancia de la tarea desarrollada y la relación entre la competencia

del cargo desempeñado y la del que se concursa; la vinculación de los cargos

desempeñados con la especialidad jurídica de la vacante por cubrir, así como la

continuidad y permanencia en ellos y, especialmente, la participación en las actuaciones

Judiciales realizadas y la importancia de ellas, según corresponda.

2) Para los antecedentes en el ejercicio de la profesión libre: se consideraron los

periodos de desarrollo efectivo de la labor profesional y se valoró la calidad e intensidad

de su desempeño, sobre la base de los elementos que, con tal fin, aportaron los

aspirantes; se computó a tales efectos: tareas de asesoramiento (interno o externo) a

entidades públicas o privadas; importancia del desempeño como abogado litigante;

mediaciones y arbitrajes; auditorias legales, y toda otra actividad que haya sido

ejercitada en el marco de la profesión de abogado. La calificación se estableció sobre la

base de elementos de prueba que acreditaron la calidad e intensidad del desempeño del

postulante en dicha materia.

3).- Para el caso de funciones públicas relevantes en el campo jurídico se tuvieron en

cuenta: los cargos desempeñados; la jerarquía e importancia de ellos; los períodos de su

actuación; la naturaleza de las designaciones; las características de las funciones

desarrolladas y el grado de implicancia en el derecho. Se adoptó igual temperamento que

en el supuesto anterior, teniendo en consideración la naturaleza de las funciones públicas

ejercitadas.

TV.- Por otros antecedentes especialmente, premios, méritos obtenidos, o distinciones, se

otorgó hasta tres (3) puntos más por dichos otros antecedentes.

V.- Finalmente, se tuvo en cuenta si alguno de los postulantes participantes integró una

propuesta elevada por este Consejo Asesor al Poder Ejecutivo -conforme al

procedimiento establecido por este Reglamento interno-; hasta el máximo total de puntos

establecidos para el presente rubro (3 puntos). Para el otorgamiento de este puntaje, se

considerarán únicamente la participación en los concursos celebrados en los dos últimos

años aniversarios anteriores contados desde la elevación de la terna hasta la finalización

del plazo de inscripción del nuevo concurso para el que se presenta el postulante. Se

destaca que la integración de ternas por un postulante será evaluada únicamente con el

puntaje establecido en el rubro V del Anexo I del Reglamento Interno.

Se tuvo presente que la valoración de los antecedentes invocados y acreditados por los

concursantes debe efectuarse con la rigurosidad y exigencia a partir de la naturaleza y

jerarquía de la vacante concursada y la especialidad o especificidad de dichos

antecedentes en relación con la materia de competencia del juzgado donde se

desempeñará el/la postulante que sea seleccionado/a. Las diferencias en la valoración

que pudieran existir respecto de concursos anteriores no configuran un trato desigual

para los participantes del presente concurso, considerando que -al tratarse de cargos
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vacantes del Centro Judicial Capital- intervienen los Sres. Consejeros de conformidad

con lo previsto en el Art. 2? de la ley 8.197 texto según ley 8.340.

En base a los criterios y parámetros de análisis recién detallados, el resultado de la

valoración de antecedentes de los postulantes en el concurso n? 92 (Juez/a de

Menores del Centro Judicial Capital con asiento en la ciudad de Banda del Río

Salí), es el siguiente:

1) CLEMENTE, RICARDO DANIEL

I. Perfeccionamiento: (límite 12 puntos)

a).- Título de Doctor: O puntos

b).- Título de Magíster: O puntos

c).- Título de Especialista: O puntos

d).- Otros títulos de grado, posgrado o cursos de posgrado aprobados: 3 puntos

Subtotal I Perfeccionamiento: 3 puntos

TI. Actividad académica: (límite 12 puntos)

TI. 1. Docencia de grado

TI. 1. a. Profesor Titular: 0 puntos

II. 1. b. Profesor Asociado: O puntos

TT. 1. c. Profesor Adjunto: 0 puntos

II. 1. d. JTP/Aux. docente: 0 puntos

IL. 1. e. Doc. no jurídica o no regular: O puntos

Subtotal por docencia de grado: O puntos

IL. 2. Otras actividades académicas:

TI. 2. a. Docencia en carreras de posgrado: O puntos

II. 2. a. b. Disertación en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares

características de interés jurídico: 0,50 puntos

II. 2. c. Presentación de ponencia en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares

características de interés jurídico: 0,25 puntos

IL. 2. d. Asistencia a cursos, jornadas, seminarios, y eventos de similares características

de interés jurídico: 1 punto

Subtotal por otras actividades académicas (basta 3 puntos en total): 1,75 puntos

II. 3. Publicaciones e investigación:

IT. 3. a. Publicación de libros sobre materia jurídica: O puntos

IT. 3. b. Capítulos en libros colectivos o de autores varios: O puntos
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II. 3. c. Trabajos publicados en revistas científicas de reconocido prestigio: 0 puntos
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Il. 3. d. Dirección o participación en proyectos de investigaciones debidamente

acreditados ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: O puntos
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IT. 3 e. Obtención y realización de becas, en el marco de investigaciones debidamente

acreditadas ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: O puntos

Subtotal por publicaciones e investigación: O puntos

Subtotal II Actividad Académica: 1,75 puntos

IL. Antecedentes Profesionales: (límite 20 puntos)

IL a. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero relacionado al cargo que se

concursa: O puntos

IL. b. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero no relacionado al cargo que

se concursa: O puntos

II. c. Por ejercicio de la profesión libre con antigúiedad en el ejercicio mayor a 10 años:

0 puntos

III. c. Por ejercicio de la profesión libre con antigúedad en el ejercicio menor a 10 años:

0 puntos

IL. d. Por ejercicio de cargos o funciones judiciales: 15 puntos

TII. e. Por funciones públicas o desempeño de actividad en la Administración Pública,

con relevancia en el campo jurídico: O puntos

TIL. £. Ejercicio de otras funciones judiciales (no enumeradas en el inciso d): O puntos

Subtotal [IT Antecedentes Profesionales: 15 puntos

TV. Otros antecedentes: 0,50 puntos

V. Integración de ternas: 0 puntos

Total postulante: 20,25 puntos (suma de subtotales L, IL, HL, IV y V).

2) GARCÍA MASCOFF, ANA ALEJANDRA DEL VALLE

1. Perfeccionamiento: (límite 12 puntos)

a).- Título de Doctor: O puntos

b).- Título de Magíster: O puntos

c).- Título de Especialista: O puntos

d).- Otros títulos de grado, posgrado o cursos de posgrado aprobados: O puntos

Subtotal I Perfeccionamiento: O puntos

Y. Actividad académica: (límite 12 puntos)

II. 1. Docencia de grado

IL 1. a. Profesor Titular: 0 puntos

Il. 1. b. Profesor Asociado: O puntos

TL. 1. c. Profesor Adjunto: O puntos
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IL. 1. d. JTP/Aux. docente: O puntos

IL. 1. e. Doc. no jurídica o no regular: 2 puntos

Subtotal por docencia de grado: 2 puntos

IL. 2. Otras actividades académicas:

TI. 2. a. Docencia en carreras de posgrado: O puntos

IL. 2. a. b. Disertación en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares

características de interés jurídico: O puntos

TI. 2. c. Presentación de ponencia en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares

características de interés jurídico: O puntos

TI. 2. d. Asistencia a cursos, jornadas, seminarios, y eventos de similares características

de interés juridico: 0,25 puntos

Subtotal por otras actividades académicas (hasta 3 puntos en total): 0,25 puntos

IL 3. Publicaciones e investigación:

IT. 3. a. Publicación de libros sobre materia jurídica: O puntos

IL 3. b. Capítulos en libros colectivos o de autores varios: O puntos

II. 3. c. Trabajos publicados en revistas científicas de reconocido prestigio: O puntos

IL 3. d. Dirección o participación en proyectos de investigaciones debidamente

acreditados ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: O puntos

IL. 3 e. Obtención y realización de becas, en el marco de investigaciones debidamente

acreditadas ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: O puntos

Subtotal por publicaciones e investigación: O puntos

Subtotal II Actividad Académica: 2,25 puntos

III. Antecedentes Profesionales: (límite 20 puntos)

TIT. a. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero relacionado al cargo que se

concursa: O puntos

III. b. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero no relacionado al cargo que

se concursa: 0 puntos

TIL. c. Por ejercicio de la profesión libre con antigúedad en el ejercicio mayor a 10 años:

18 puntos

IL c. Por ejercicio de la profesión libre con antigúedad en el ejercicio menor a 10 años:

0 puntos

IL d. Por ejercicio de cargos o funciones judiciales: O puntos

¡ML e. Por funciones públicas o desempeño de actividad en la Administración Pública,

o UNA relevancia en el campo jurídico: 0 puntos
TIT. £. Ejercicio de otras funciones judiciales (no enumeradas en el inciso d): O puntos

Subtotal III Antecedentes Profesionales: 18 puntos

TV. Otros antecedentes: 0 puntos

V. Integración de ternas: 0 puntos



Total postulante: 20,25 puntos (suma de subtotales L, H, UL IV y V).

3) IÁCONO, ANA MARÍA

IL. Perfeccionamiento: (límite 12 puntos)

a).- Título de Doctor: O puntos

b).- Título de Magíster: O puntos

c).- Título de Especialista: O puntos

d).- Otros títulos de grado, posgrado o cursos de posgrado aprobados: 1,50 puntos

Subtotal I Perfeccionamiento: 1,50 puntos

Il. Actividad académica: (límite 12 puntos)

IX. 1. Docencia de grado

TL 1. a. Profesor Titular: O puntos

TL. 1. b. Profesor Asociado: 4 puntos

TL. 1. c. Profesor Adjunto: O puntos

IL. 1. d. JTP/Aux. docente: O puntos

IL 1. e. Doc. no jurídica o no regular: 2 puntos

Subtotal por docencia de grado: 6 puntos

IL. 2. Otras actividades académicas:

TI. 2. a. Docencia en carreras de posgrado: 0 puntos

TIL. 2. a. b. Disertación en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares

características de interés jurídico: 0,50 puntos

TI. 2. c. Presentación de ponencia en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares

características de interés jurídico: 0,25 puntos

TL 2. d. Asistencia a cursos, jornadas, seminarios, y eventos de similares características

de interés jurídico: 0,25 puntos

Subtotal por otras actividades académicas (hasta 3 puntos en total): 1 punto

II. 3. Publicaciones e investigación:

IL. 3. a. Publicación de libros sobre materia jurídica: O puntos

II. 3. b. Capítulos en libros colectivos o de autores varios: O puntos

IL. 3. c. Trabajos publicados en revistas científicas de reconocido prestigio: O puntos

II. 3. d. Dirección o participación en proyectos de investigaciones debidamente

acreditados ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: 0,50 puntos

IL. 3 e. Obtención y realización de becas, en el marco de investigaciones debidamente

acreditadas ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: O puntos

Subtotal por publicaciones e investigación: 0,50 puntos

Subtotal II Actividad Académica: 7,50 puntos

IL Antecedentes Profesionales: (límite 20 puntos)

II. a. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero relacionado al cargo que se

concursa: O puntos
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IL b. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero no relacionado al cargo que

se concursa: O puntos

III. c. Por ejercicio de la profesión libre con antigliiedad en el ejercicio mayor a 10 años:

18 puntos :

TIT. c. Por ejercicio de la profesión libre con antigúedad en el ejercicio menor a 10 años:

0 puntos

TIT. d. Por ejercicio de cargos o funciones judiciales: O puntos

III. e. Por funciones públicas o desempeño de actividad en la Administración Pública,

con relevancia en el campo jurídico: 6 puntos

TIT. f Ejercicio de otras funciones judiciales (no enumeradas en el inciso d): O puntos

Subtotal III Antecedentes Profesionales: 20 puntos

IV. Otros antecedentes: 1 punto

V. Integración de ternas: 0 puntos

Total postulante: 30,00 puntos (suma de subtotales IL, IX, IL IV y V).

4) NIEVA CONEJOS, MARÍA ISABEL

IL. Perfeccionamiento: (límite 12 puntos)

a).- Título de Doctor: O puntos

b).- Título de Magíster: O puntos

c).- Título de Especialista: 2 puntos

d).- Otros títulos de grado, posgrado o cursos de posgrado aprobados: 2 puntos

Subtotal I Perfeccionamiento: 4 puntos

IT. Actividad académica: (límite 12 puntos)

II. 1. Docencia de grado

IL. 1. a. Profesor Titular: 0 puntos

II. 1. b. Profesor Asociado: O puntos

II. 1. c. Profesor Adjunto: O puntos

TI. 1. d. JTP/Aux. Docente: 2 puntos

IL. 1. e. Doc. no jurídica o no regular:3 puntos

Subtotal por docencia de grado: 5 puntos

TF. 2. Otras actividades académicas:

/
y 2. a. Docencia en carreras de posgrado: O puntos

IL 2. a. b. Disertación en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares

características de interés jurídico: 0,75 puntos

o
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II. 2. o. Presentación de ponencia en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares

características de interés jurídico: 0,25 puntos

IL 2. d. Asistencia a cursos, jornadas, seminarios, y eventos de similares características

de interés juridico: 0,25 puntos

Subtotal por otras actividades académicas (hasta 3 puntos en total): 1,25 puntos

IL 3. Publicaciones e investigación:

T. 3. a. Publicación de libros sobre materia jurídica: O puntos

IL. 3. b. Capítulos en libros colectivos o de autores varios: O puntos

TI. 3. e. Trabajos publicados en revistas científicas de reconocido prestigio: 1 punto

H. 3. d. Dirección o participación en proyectos de investigaciones debidamente

acreditados ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: O puntos

IL 3 e. Obtención y realización de becas, en el marco de investigaciones debidamente

acreditadas ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: O puntos

Subtotal por publicaciones e investigación: 1 punto

Subtotal Il Actividad Académica: 7,25 puntos

TI. Antecedentes Profesionales: (límite 20 puntos)

TII. a. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero relacionado al cargo que se

concursa: 0 puntos S

IT. b. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero no relacionado al cargo que

se concursa: O puntos

TT. c. Por ejercicio de la profesión libre con antigiedad en el ejercicio mayor a 10 años:

18 puntos

Il. c. Por ejercicio de la profesión libre con antigúedad en el ejercicio menor a 10 años:

0 puntos

IL d. Por ejercicio de cargos o funciones judiciales: O puntos

III. e. Por funciones públicas o desempeño de actividad en la Administración Pública,

con relevancia en el campo jurídico: 6 puntos

IL. £ Ejercicio de otras funciones judiciales (no enumeradas en el inciso d): O puntos

Subtotal II Antecedentes Profesionales: 20 puntos

IV. Otros antecedentes: 1 punto

V. Integración de ternas: 0 puntos

Total postulante: 32,25 puntos (suma de subtotales I, IL, JUL IV y V).

5) NÚÑEZ CAMPERO, MARCOS JAVIER

L Perfeccionamiento: (límite 12 puntos)
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a).- Título de Doctor: O puntos

b).- Título de Magíster: O puntos

c).- Título de Especialista: O puntos

d).- Otros títulos de grado, posgrado o cursos de posgrado aprobados: O puntos

Subtotal I Perfeccionamiento: O puntos

IL. Actividad académica: (límite 12 puntos)

IL. 1. Docencia de grado

IL. 1. a. Profesor Titular: O puntos

If. 1. b. Profesor Asociado: O puntos

IT. 1. c. Profesor Adjunto: O puntos

II. 1. d. JTP/Aux. docente: 0 puntos

IL. 1. e. Doc. no jurídica o no regular: O puntos

Subtotal por docencia de grado: 0 puntos

TI. 2, Otras actividades académicas:

IT. 2. a. Docencia en carreras de posgrado: 0 puntos

IL 2. a. b. Disertación en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares
características de interés jurídico: O puntos

II. 2. c. Presentación de ponencia en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares

características de interés jurídico: O puntos

II. 2. d. Asistencia a cursos, jornadas, seminarios, y eventos de similares características

de interés jurídico: O puntos

Subtotal por otras actividades académicas (hasta 3 puntos en total): 0 puntos

IL. 3. Publicaciones e investigación:

IL. 3. a. Publicación de libros sobre materia jurídica: O puntos

IT. 3. b. Capítulos en libros colectivos o de autores varios: O puntos

TL 3. c. Trabajos publicados en revistas científicas de reconocido prestigio: O puntos

IL 3. d. Dirección o participación en proyectos de investigaciones debidamente

acreditados ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: O puntos

IL. 3 e. Obtención y realización de becas, en el marco de investigaciones debidamente

acreditadas ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: O puntos

Subtotal por publicaciones e investigación: 0 puntos

Subtotal II Actividad Académica: 0 puntos

III. Antecedentes Profesionales: (límite 20 puntos)

III. a. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero relacionado al cargo que se

concursa: O puntos

III. b. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Uber Judicial por disposición de la Constitución, en fuero no relacionado al cargo que
se concursa: Ó puntos

11
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TIL. c. Por ejercicio de la profesión libre con antigiiedad en el ejercicio mayor a 10 años:

0 puntos 3)

TIL e. Por ejercicio de la profesión libre con antigúedad en el ejercicio menor a 10 años: :

8 puntos

III. d. Por ejercicio de cargos o funciones judiciales: 12 puntos

III. e. Por funciones públicas o desempeño de actividad en la Administración Pública,

con relevancia en el campo jurídico: O puntos

TIT. f. Ejercicio de otras funciones judiciales (no enumeradas en el inciso d): O puntos

Subtotal III Antecedentes Profesionales: 20 puntos

TV. Otros antecedentes: 0 puntos

V. Integración de ternas: 0 puntos

Total postulante: 20,00 puntos (suma de subtotales I, IZ, HL, IV y V).

6) PINTOS, JUAN CARLOS

L. Perfeccionamiento: (límite 12 puntos)

a).- Título de Doctor: O puntos

b).- Título de Magíster: O puntos

c).- Título de Especialista: O puntos

d).- Otros títulos de grado, posgrado o cursos de posgrado aprobados: O puntos

Subtotal I Perfeccionamiento: O puntos

TI. Actividad académica: (límite 12 puntos)

IL. 1. Docencia de grado

IL 1. a. Profesor Titular: O puntos

IL. 1. b. Profesor Asociado: O puntos

IL. 1. c. Profesor Adjunto: O puntos

IL 1. d. JTP/Aux. Docente: O puntos

IL. 1. e. Doc. no jurídica o no regular: O puntos

Subtotal por docencia de grado: O puntos

Il. 2. Otras actividades académicas:

IL 2. a. Docencia en carreras de posgrado: O puntos

IL. 2. a. b. Disertación en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares

características de interés jurídico: O puntos a

IT. 2. c. Presentación de ponencia en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares

características de interés jurídico: O puntos

II. 2. d. Asistencia a cursos, jornadas, seminarios, y eventos de similares características

de interés jurídico: 0,10 puntos

Subtotal por otras actividades académicas (hasta 3 puntos en total): 0,10 puntos

I. 3. Publicaciones e investigación:

TI. 3. a. Publicación de libros sobre materia jurídica: O puntos

TL. 3. b. Capítulos en libros colectivos o de autores varios: O puntos

IL 3. c. Trabajos publicados en revistas cientificas de reconocido prestigio: O puntos
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TL. 3. d. Dirección o participación en proyectos de investigaciones debidamente

acreditados ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: O puntos

TL 3 e. Obtención y realización de becas, en el marco de investigaciones debidamente

acreditadas ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: O puntos

Subtotal por publicaciones e investigación: O puntos

Subtotal U Actividad Académica: 0,10 puntos

III. Antecedentes Profesionales: (límite 20 puntos)

III. a. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero relacionado al cargo que se

concursa: O puntos

TIL b. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero no relacionado al cargo que

se concursa: O puntos

III. c. Por ejercicio de la profesión libre con antigiiedad en el ejercicio mayor a 10 años:

16 puntos

III. c. Por ejercicio de la profesión libre con antigúedad en el ejercicio menor a 10 años:

0 puntos

III. d. Por ejercicio de cargos o funciones judiciales: O puntos

TIT. e. Por funciones públicas o desempeño de actividad en la Administración Pública,

con relevancia en el campo jurídico: 6 puntos

TM. £ Ejercicio de otras funciones judiciales (no enumeradas en el inciso d): O puntos

Subtotal HI Antecedentes Profesionales: 20 puntos

IV. Otros antecedentes: 0 puntos

V. Integración de ternas: 0 puntos

Total postulante: 20,10 puntos (suma de subtotales I, 1, UE IV y V).

7) RUÍZ, NICOLÁS PASCUAL

1. Perfeccionamiento: (límite 12 puntos)

a).- Título de Doctor: O puntos

b).- Título de Magíster: O puntos

c).- Título de Especialista: O puntos

d).- Otros títulos de grado, posgrado o cursos de posgrado aprobados: 1 punto

Subtotal I Perfeccionamiento: 1 punto

TI. Actividad académica: (límite 12 puntos)

II. 1. Docencia de grado

IL. 1. a. Profesor Titular: 0 puntos

IT. 1. b. Profesor Asociado: O puntos

WA c. Profesor Adjunto: O puntos

. 1. d. JTP/Aux. docente: O puntos

IT. 1. e. Doc. no jurídica o no regular: O punto:
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Subtotal por docencia de grado: O puntos

TT. 2. Otras actividades académicas:

TI. 2. a. Docencia en carreras de posgrado: O puntos

T. 2. a. b. Disertación en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares

características de interés jurídico: O puntos

TL. 2. c. Presentación de ponencia en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares

características de interés jurídico: O puntos

IL 2. d. Asistencia a cursos, jornadas, seminarios, y eventos de similares características

de interés jurídico: O puntos

Subtotal por otras actividades académicas (hasta 3 puntos en total): O puntos

TI. 3. Publicaciones e investigación:

IL. 3. a. Publicación de libros sobre materia jurídica: O puntos

IL. 3. b. Capítulos en libros colectivos o de autores varios: O puntos y

II. 3. c. Trabajos publicados en revistas científicas de reconocido prestigio: O puntos

IL 3. d. Dirección o participación en proyectos de investigaciones debidamente

acreditados ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: O puntos

TI. 3 e. Obtención y realización de becas, en el marco de investigaciones debidamente

acreditadas ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: O puntos

Subtotal por publicaciones e investigación: O puntos

Subtotal 11 Actividad Académica: 0 puntos

TI. Antecedentes Profesionales: (límite 20 puntos)

TIL a. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero relacionado al cargo que se

concursa: O puntos

TIT. b. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero no relacionado al cargo que

se concursa: O puntos

II. c. Por ejercicio de la profesión libre con antigúedad en el ejercicio mayor a 10 años:

16 puntos

III. c. Por ejercicio de la profesión libre con antigúedad en el ejercicio menor a 10 años:

0 puntos

IL. d. Por ejercicio de cargos o funciones judiciales: O puntos

TIL e. Por funciones públicas o desempeño de actividad en la Administración Pública,

con relevancia en el campo jurídico: O puntos

TI. £. Ejercicio de otras funciones judiciales (no enumeradas en el inciso d): O puntos

Subtotal III Antecedentes Profesionales: 16 puntos

TV. Otros antecedentes: ( puntos

V. Integración de ternas: 0 puntos

Total postulante: 17,00 puntos (suma de subtotales L, IL, 1, IV y V.

$) TRABADELO, DIEGO JAVIER
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1. Perfeccionamiento: (límite 12 puntos)

a).- Título de Doctor: 0 puntos

b).- Título de Magíster: O puntos

c).- Título de Especialista: O puntos

d).- Otros títulos de grado, posgrado o cursos de posgrado aprobados: 1 punto

Subtotal I Perfeccionamiento: 1 punto

IT. Actividad académica: (límite 12 puntos)

IL. 1. Docencia de grado

T.. 1. a. Profesor Titular: O puntos

IL. 1. b. Profesor Asociado: 0 puntos

IL. 1. c. Profesor Adjunto: O puntos

IL 1. d. JTP/Aux. docente: O puntos

TL. 1. e. Doc. no jurídica o no regular: 1 punto

Subtotal por docencia de grado: 1 punto

IT. 2. Otras actividades académicas:

TT. 2. a. Docencia en carreras de posgrado: O puntos

II. 2. a. b. Disertación en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares

características de interés jurídico: 2,50 puntos

TI. 2. c. Presentación de ponencia en cursos, jornadas, seminarios y eventos de similares

características de interés jurídico: 0,25 puntos

IT. 2. d. Asistencia a cursos, jornadas, seminarios, y eventos de similares características

de interés jurídico: 0,25 puntos

Subtotal por otras actividades académicas (hasta 3 puntos en total): 3 puntos

IL. 3. Publicaciones e investigación:

IT. 3. a. Publicación de libros sobre materia jurídica: O puntos

IT. 3. b. Capítulos en libros colectivos o de autores varios: 0 puntos

IL. 3. c. Trabajos publicados en revistas científicas de reconocido prestigio: O puntos

IT. 3. d. Dirección o participación en proyectos de investigaciones debidamente

acreditados ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: O puntos

IL. 3 e. Obtención y realización de becas, en el marco de investigaciones debidamente

acreditadas ante instituciones oficiales y reconocidas a tales efectos: O puntos

Subtotal por publicaciones e investigación: O puntos

Subtotal U Actividad Académica: 4 puntos

TI. Antecedentes Profesionales: (límite 20 puntos)

TIT. a. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero relacionado al cargo que se

concursa: ( puntos

UL b. Por ejercicio de la Magistratura judicial, o cargo de Funcionario integrante del

Poder Judicial por disposición de la Constitución, en fuero no relacionado al cargo que

se concursa: O puntos
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IL c. Por ejercicio de la profesión libre con antigiiedad en el ejercicio mayor a 10 años: .

0 puntos e
IT. c. Por ejercicio de la profesión libre con antigiiedad en el ejercicio menor a 10 años: Y
0 puntos

TI. d. Por ejercicio de cargos o funciones judiciales: 14 puntos

TIL. e. Por funciones públicas o desempeño de actividad en la Administración Pública,

con relevancia en el campo jurídico: O puntos

TIL f. Ejercicio de otras funciones judiciales (no enumeradas en el inciso d): O puntos

Subtotal UI Antecedentes Profesionales: 14 puntos

TV. Otros antecedentes: 0 puntos

V. Integración de ternas: 0 puntos

Total postulante: 19,00 puntos (suma de subtotales E, IL, HL, IV y V).

En base a los criterios y parámetros de análisis recién detallados, el resultado de la

valoración de antecedentes de los postulantes del concurso 1? 92 (Juez/a de

Menores del Centro Judicial Capital con asiento en la ciudad de Banda del Río

Salí), es el siguiente: y -

1. NIEVA CONEJOS, MARÍA ISABEL 32,25 puntos

2. IÁCONO, ANA MARÍA 30,00 puntos

3. CLEMENTE, RICARDO DANIEL 20,25 puntos

4. GARCÍA MASCOFF, ANA ALEJANDRA DEL VALLE 20,25 puntos

5. PINTOS, JUAN CARLOS 20,10 puntos

6. NÚÑEZ CAMPERO, MARCOS JAVIER 20,00 puntos

7. TRABADELO, DIEGO JAVIER 19,00 puntos

8. RUÍZ, NICOLÁS PASCUAL 17,00 puntos

Se deja constancia que no se valoraron los antecedentes de los postulantes Leandro

Eduardo Molinuevo, Judith Solórzano, Héctor Fabián Assad, Rafael Pablo Aguirre Paul

y Susana Mónica Cañazares por haber renunciado a la participación de la prueba de

oposición; ni de los postulantes Alicia Merched, Sandra Marcela Acosta, Enrique Adrián ma

Bravo, Emesto Salas López, Norma Stella Maris Díaz Volachec, Guido Leonardo e

Cattáneo, Roberto Eduardo Flores y Lucas Manuel Maggjo quienes no se presentaron a

rendir la prueba de oposición no obstante estar debidamente notificados de la fecha, hora

y lugar del examen.

Los Consejeros prestaron su entera aprobación y consentimiento con esta acta,

suscribi

LESSPERNANDO ARRURO JUR!
JOSÉ IGNACIO DANTUR 

.

Se PLENTE VICEPRESIDENTE
OEA CONSEJO ASESORSE LAMASTRATURA

_——


