CAM

CONSEJO ASESOR DE
LA MAGISTRATURA
DE TUCUMAN
San Miguel de Tucumén, a los.%.. del mes
de junio de 2026.-

RESOLUCION de Presidencia Nroif.?./ 2026
Expte N° 173-930 /2026

VISTO
La solicitud del agente Pablo Delgado, personal de este organismo, para extender el

goce de las licencias compensatorias de feria correspondientes a las ferias judiciales de enero y

julio de 2025, y

CONSIDERANDO

Que a fs. 01 el agente Pablo Delgado (Legajo 9366), solicita se prorrogue el derecho a
la licencia compensatoria de feria correspondientes a las ferias judiciales de enero (5) y julio
(4) del 2025.

Que a fs. 02, el responsable del Area de Recursos Humanos y Clima Laboral, mediante
informe correspondiente, pone en conocimiento que el agente mencionado registra nueve (9)
dias de licencia compensatoria de feria pendientes de usufructo, prorrogados hasta el 30 de
junio de 2026, e informa que el mismo se reincorpord a sus funciones el dia 12 de junio de
2026, luego de haber permanecido con licencia médica por largo tratamiento desde el mes de
febrero del corriente afio.

Que para el goce de la licencia aludida debe atenderse tanto a razones de servicio como
a la oportunidad y conveniencia de cada 4rea a la que pertenece el agente. En tal sentido, a fs.
01 presta conformidad la autoridad inmediata del agente citado.

Que a fs. 05 interviene la Asesoria Letrada, mediante dictamen respectivo.

Por ello, teniendo en cuenta la independencia funcional de este Consejo y las
facultades y atribuciones de Presidencia establecidas en el articulo 12 del Reglamento Interno
del CAM, Art. 12 inc. d), por consiguiente, ejerciendo la direccién administrativa y de

personal del Consejo;

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO ASESOR DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE:

Articulo 1°: DISPONER la prérroga del plazo para hacer uso de los nueve (9) dias de licencia
compensatoria correspondientes a las ferias judiciales del afio 2025 del agente Pablo Delgado,
Legajo N.° 9.366, hasta el dia 31 de diciembre de 2026.

Articulo 2°: COMUNICAR al Area de Coordinacién, Area de Sistemas, y Area de Recursos

Humanos y Clima Laboral, a sus efectos.
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Dr. DANIEL OSCAR POSSE
" PRESIDENTE
“CONSEJOASESOR DE LA MAGISTRATURA

Articulo 3°: De forma.



