En San Miguel de Tucuméan, a
los AH dias del mes de septiembre

del afio dos mil veinte; y
RESOLUCION de Presidencia Nro.A5%/2020

VISTO
La presentacion del Lic. Ricardo Rafael Silva de fecha 25 de agosto de 2020;

CONSIDERANDO

Que mediante nota referida el agente dependiente del Consejo Asesor de la
Magistratura, Lic. en Comunicacién Social Ricardo Rafael Silva, solicita continuar
realizando tareas en forma remota atento a la circunstancia de “haber obtenido una
beca de colegiatura (sin manutencion) para cursar en la Ciudad de México la Maestria
de Direccion Estratégica de las Tecnologias de la informacion v la Comunicacion del
INFOTEC-CONACYT” y que debera completar con la presentacion de una tesis.

Por Acuerdo 54/2018 el Consejo entendié pertinente exceptuar al Lic. Silva de
la presencia fisica en las dependencias administrativas para el cumplimiento de las
tarcas de comunicacién a su cargo para realizarlas a distancia bajo la modalidad de
teletrabajo, excepcién que fuera renovada posteriormente a través de Acuerdos n°
152/2018 y 71/2020 con fecha de finalizacion el 1/9/2020.

Resulta destacable que nos encontramos en un contexto de emergencia
sanitara a partir de la pandemia global (asi declarada por la Organizacién Mundial de
la Salud) producida por el virus Sars-Covid2 y la enfermedad Covid 19, que fuera
dispuesta por el Poder Ejecutivo Nacional por Decreto n® 260/2020, por el Gobierno
Provincial por DNU n° 1/1, DNU del Gobierno Nacional n® 297/2020 y sus sucesivas
prorrogas (normas acogidas por Acordadas de la Corte Suprema de Justicia de la
Provincia n® 162/2020 y concordantes.

A su turno por Presidencia del CAM se adoptaron medidas y actos
administrativos tendientes a la proteccién y resguardo de la salud de las personas
plasmadas en Resoluciones n° 56/2020, 57/2020, 60/2020, 61/2020, 67/2020,
69/2020, 70/2020 y 155/2020), por las que, entre otras cosas, se establecid la
modalidad de trabajo remota para el personal y para la realizacién de sesiones y
entrevistas personales de aspirantes a través de protocolos especificos.

En este orden de ideas, el Congreso de la Nacion Argentina sancioné la ley de
teletrabajo n® 27.555 promulgada en fecha 30 de julio de 2020
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El articulo 102 bis de la referida ley establece: “Habrd contrato de teletrabajo
cuando la realizacion de actos. ejecucion de obras o prestacion de servicios, en los
términos de los articulos 21 y 22 de esta ley, sea efectuada total o parcialmente en el
domicilio de la persona que trabaja, o en lugares distintos al establecimiento o los
establecimientos del empleador, mediante la wutilizacion de tecnologias de la
informacion y comunicacion.”

Ante Ja coyuntura actual y en el entendimiento de que las tareas de
comunicacion institucional se vienen desarrollando de manera satisfactoria, esta
Presidencia considera que se encuentra justificada la necesidad de conceder al
Licenciado Ricardo Rafael Silva una nueva prérroga de la excepcidn del trabajo
presencial y su realizacion bajo la modalidad remota hasta el 1/9/2024 .

Es necesario poner de manifiesto en funcién de lo normado por el articulo 12
inc. d) del Reglamento Interno del CAM son atribuciones de Presidencia: “Ejercer la
direccion administrativa y del personal del Consejo.”

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL CONSEJO ASESOR DE LA MAGISTRATURA
RESUELVE

Articulo 1°: EXCEPTUAR al Licenciado Ricardo Rafael Silva, DNT 30.920.118,
encargado mayor del Consejo Asesor de la Magistratura, Legajo n° 7142, de la
presencia fisica en las dependencias administrativas de ese Consejo para el
cumplimiento de las tareas de comunicacion a su cargo, las que continuara realizando
a distancia bajo la modalidad de teletrabajo hasta el 1/9/2021 conforme a lo
considerado. '

Articulo 2°: NOTIFICAR al interesado y dar a publicidad en la pagina web del
CONsejo pﬁra mayor difusion.

Articulo 3°: De forma.
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